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KALETU MUZIKAS UN MAKSLAS PAMATSKOLAS

NOLIKUMS
Priekules novada Kal&tu pagasta
Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,
Vispargjas izglitibas likuma 8. un 9.pantu,
Profesionalas izglitibas likuma 15.panta pirmo dalu

| Visparigie noteikumi
Kalétu Mizikas un makslas pamatskola (turpmak teksta — Skola) ir Priekules novada
pasSvaldibas (turpmak teksta — Dibinatajs) dibinata vispargjas izglitibas iestade, kura isteno
vispargjas pamatizglitibas, pirmsskolas izglitibas, specialas izglittbas programmas,
profesionalas ievirzes makslas un mizikas programmas, un intereSu izglitibas programmas.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargas izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums, citi normativie akti, ka ari iestades dibinataja izdotie tiesibu
akti un Sis nolikums.

Skolai ir zimogs ar Latvijas valsts mazo gerboni, ka arT noteikta parauga veidlapas.

Skolai ir sava simbolika.

Skolas juridiska adrese: Liepu aleja 4, Kalgtos, Kal&tu pagasta, Priekules novada, LV- 3484.
Dibinataja juridiska adrese: Saules iela 1, Priekule, LV-3434.

Skolas izglitibas programmu istenoSanas vietas:

7.1. Liepu aleja 4 Kalétos Kalétu pagasta Priekules novada:

7.2. Mazaja skola Kalétos Kalétu pagasta Priekules novada.

II Skolas darbibas meérkis, pamatvirziens un uzdevumi
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Skolas darbibas meérki:

8.1. veidot izglitibas vidi, organizét un 1istenot macibu un audzinaSanas procesu, lai
nodroSinatu valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas, pamatizglitibas valsts standarta un
profesionalas ievirzes miizikas un makslas izglitibas programmas noteikto merku
sasniegSanu;

8.2. veicinat izglitojama vispusigu un harmonisku attistibu, ieverojot vina attistibas
likumsakaribas un vajadzibas, individualaja un sabiedriskaja dzivé nepiecieSamas
zinasanas, prasmes un atticksmes, tadeéjadi mérktiecigi nodrosinot izglitojamajam iesp&ju
sagatavoties turpmakas izglitibas apguvei;

8.3. sekmét izglitojama atbildigu atticksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem, Tévzemi un
augstakajam morales vertibam.

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzinosa darbiba.
Skolas uzdevumi ir:

10.1. istenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinaSanas darbu, izvéléties
izglitoSanas darba metodes un formas, kas nodrosina izglitojamiem personibas vispusigu
un harmonisku attistibu, mérktiecigi nodroSinot izglitojamo personibas daudzpusigu
veidoSanos, veselibas stiprinaSanu un sagatavoSanu turpmakas izglitibas apguvei;

10.2. sekm@& makslinieciskas darbibas pieredzi un attistit jaunrades sp&jas, radot
atbilstoSus priekSnosacijumus izglitojamo radoSai izaugsmei (profesionalas ievirzes
izglitibas programmas);

10.3. veidot drosu izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibas procesu, kas nodro§inatu
izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu;

10.4. nodro$inat iesp€jas izglitojamo personibas veidoSanai, intereSu, sp&u un talantu
izkopSanai, paSizglitibai, profesijas izvélei, lietderigai briva laika un atpitas
organizacijai, sekmgjot izglitojamo sp&u un talantu attistibu, paSapzinas veidoSanos,
1zzinas darbibas un zinatkares attistibu;

10.5. izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodroSinot iesp&jas
izglitojamo personibas veidos$anai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai
integracijai un izglitibas turpinasanai;

10.6. izglitojamo karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu
intereSu, sp&ju un iesp&ju apzinasanos, talakas izglitibas un profesionalas karjeras
virziena izvélei, vienlaikus motivejot muzizglitibai;

10.7. veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

10.8. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas atticksmes veidoSanos
izglitojamajam pasSam pret sevi, sabiedribu, apkart&jo vidi un Latvijas valsti;

10.9. sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai personu, kas realiz€ aizgadibu (turpmak
teksta- vecakiem), lai nodroSinatu izglitibas programmu apguvi;

10.10. nodroSinat izglitibas programmas 1istenoSana un izglitibas satura apguve
nepiecieSamos macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vide;

10.11. sadarboties ar Dibinataju un citam paSvaldibas institicijam, nevalstiskajam
organizacijam;

10.12. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finansu, materialos un personala
resursus.
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III Skolas istenojamas izglitibas programmas

Skola Tsteno $adas licencétas izglitibas programmas:

11.1. Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma (kods 01011111);

11.2. Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar valodas
trauc€jumiem (kods 01015511);

11.3. Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar jauktiem attistibas
traucgjumiem (kods 01015611);

11.4. Specialas pirmsskolas izglitibas programma izglitojamajiem ar somatiskam
saslimSanam (kods 01015411).

11.5. Pamatizglitibas programma (kods 21011111);

11.6. Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar maciSanads traucg€jumiem
(kods 21015611);

11.7. Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas
trauc€jumiem vai vairakiem smagiem attistibas trauc€jumiem (kods 21015911);

11.8. profesionalas ievirzes izglitibas programmu “Taustininstrumentu spéle” (kods
20V212011)- klavierspéle, akordeona spéle;

11.9. profesionalas ievirzes izglitibas programmu ‘“PuSaminstrumentu spéle” (kods
20V212031)- saksofona spéle, obojas spéle, klarnetes spéle;

11.10. profesionalas ievirzes izglitibas programmu “Stigu instrumentu spéle” (kods
20V212021)- gitaras spéle;

11.11. profesionalas ievirzes izglitibas programmu “Sitaminstrumentu spéle” (kods
20V212041);

11.12. profesionalas ievirzes izglitibas programmu “Vokala miizika” (kods 20V212061)—
kora klase;

11.13. profesionalas ievirzes izglitibas programmu “Vokala miizika” (kods 10V212061)—
kora klase;

11.14. profesionalas ievirzes izglitibas programmu “Vizuali plastiska maksla” kods
20V211001).

Pedagogi ir tiesigi izmantot Izglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak teksta IZM) vai pasu
izstradatas macibu priekSmetu programmas, kas nav pretruna ar normativos aktos
reglament€to. Tas izverte skolas Metodiska komisija un apstiprina direktors.

Skolas macibu priekSmetu tematiskie plani tiek veidoti saskana ar skolas licenc€tajam
1zglitibas programmam, macibu priekSmetu standartiem un macibu priekSmetu programmam.
Tos saskano skolas Metodiskajas komisijas, apstiprina ar rikojumu noziméts direktora
vietnieks.

Skola var pastavigi istenot interesu izglitibas, talakizglitibas un citas izglitibas programmas.

IV Izglitibas procesa vispariga organizacija

Izglitibas procesa organizaciju skola nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums, citi argjie normativie akti, $is nolikums, Darba kartibas
noteikumi, Iek§gjas kartibas noteikumi un citi Skolas iek$gjie normativie akti.
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Izglitibas process Skola ietver izglitibas programmu TstenosSanu, izglitojamo audzinasanu un
metodisko darbu.

Metodiska darba veikS$anai skola izveido Metodiskas komisijas. Metodisko komisiju skaitu,
sastavu un vaditajus apstiprina direktors. To darbs tiek organizéts, pamatojoties uz Metodisko
komisiju reglamentu. Metodisko komisiju darbu vada direktora vietnieki macibu joma.
Pedagogiska procesa galvenie pamatnosacijumi ir:

18.1. ieverot izglitojama vajadzibas, intereses un sp&jas, ka arl nodroSinat vina
individualo attistibu, ja nepiecieSams, izstradajot individualu macibu planu;

18.2. sekmét izglitojama pozitivu passajiitu drosa un attistibu veicinosa vidg;

18.3. nodroSinat izglitojama, pedagogu, Dibinataja un vecaku sadarbibu.

Izglitojama parcelSana no vienas izglitibas programmas uz citu notiek ar direktora rikojumu,
pamatojoties uz vecaku vai izglitojama (ja vin$ sasniedzis 18 gadu vecumu) iesniegumu,
nemot véra Mediciniski pedagogiskas komisijas atzinumu vai Pedagogiskas padomes
leteikumu.

Macibu priekSmetu stundu/nodarbibu/rotalnoarbibu saraksts, intereSu izglitibas u.c. nodarbibu
saraksti ir pastavigi visu semestri, operativas izmainas tajos var izdarit direktors vai direktora
vietnieki macibu joma, par izmainam pirms tam inform&jot pedagogus un izglitojamos.

IntereSu izglitibas nodarbibas notiek p&c macibu stundam/nodarbibam/rotalnodarbibam,
pamatojoties uz vecaku iesniegumiem.

Skolas struktiiru un macibu materialtehnisko bazi izveido, ievérojot izglitibas programmu
saturu un Tstenosanas specifiku.

V Izglitibas procesa organizacija pirmsskolas programmas

Pirmsskolas izglitibas pakap€ macibu satura apguvei katru ned€lu plano rotalnodarbibas ar
integrétu macibu saturu bérna fiziskai, psihiskai, socialai attistibai. Rotalnodarbibas var notikt
vienlaikus visa grupa, apaksgrupa vai ar1 individuali.

Pirmsskolas izglitibas programmu apgiist izglitojamie lidz septinu gadu vecumam. Atkariba
no veselibas stavokla un psihologiskas sagatavotibas pirmsskolas izglitibas programmas
apguvi atbilstosi Vispargjas izglitibas likuma noteiktajam var pagarinat vai saisinat par vienu
gadu saskana ar vecaku vélmém un gimenes arsta vai psihologa atzinumu.

Pirmsskolas izglitibas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas
vadlinijas. Izglitibas programmas apguves laika izglitojamo zinasanu, prasmju un attieksmju
vertgjumu izsaka mutvardos un aprakstosi, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un
sasniegumos.

Péc pirmsskolas izglitibas satura apguves par izglitojamo sasniegumiem (zinaSanam,
prasmém un attiecksmém atbilstosi planotajiem rezultatiem) rakstiski informé vina vecakus.
Pirmsskolas izglitibas programmas apguvi apliecina Skolas izdota izzina.

Izglitojamo uznemsSana Skolas pirmsskolas grupas notiek saskana ar Dibinataja noteikto
kartibu. Izglitojamo skaitu grupa nosaka Dibinatajs.

Direktors, ieverojot vecaku pieprasijumu un Dibinataja noteikto izglitojamo uznemsSanas
kartibu, komplekté grupas (péc izglitojamo vecumiem, skaita, darba laika u.c. kritérijiem)
saskana ar normativajos aktos noteiktajam higi€énas un drosibas prasibam.

VI Izglitibas procesa organizacija pamatizglitibas programmas
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Macibu ilgumu pamatizglitibas programmas nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu
gada sakuma un beigu datumu, ka arT izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets.

Papildu brivdienas 1.klasei (5 darba dienas) nosaka direktors.

Izglitojamo uznemSana pamatizglitibas programmas, parcelSana nakamaja klas€ un
atskaitiSana no Skolas notiek Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

Direktors ar rikojumu nosaka macibu gada pagarinajumu 1. — 8.klasei, ja macibu gada laika
radusies Tpasi izglitibas procesu kavé&josi apstakli.

Pamatojoties uz Ministru kabineta noteikumiem un Pedagogiskas padomes sédes ieteikumu,
direktors nosaka pecparbaudijumus un papildus macibu pasakumus (konsultacijas
izglitojamiem, kuriem nav pietiekami macibu sasniegumu vertéjumi). Izglitojamo vecakus
par So direktora rikojumu informe klases audzinatajs, izdarot attiecigu ierakstu izglitojama
lieciba. Izglitojamo parcelSana nakosaja klas€ notiek atbilstosi normativajiem aktiem.

Macibu darba organizacijas pamatforma pamatizglitibas apguveé ir macibu stunda, tas ilgums
40 miniites. Macibu stundu slodzes sadalijumu pa dienam atspogulo macibu priekSmetu
stundu saraksts.

Labakai darba organizacijai var izveidot kop&jo nodarbibu sarakstu, taja ieklaujot macibu
stundas, fakultativas, individualas un grupu nodarbibas, interesu izglitibas nodarbibas.

Skola piedava konsultacijas un individualas nodarbibas 1pasi talantigiem skoléniem, tiem, kas
ilgstosi slimojusi, un skoléniem, kuriem nepiecieSama palidziba macibu priekSmetu apguve.

Ne vairak ka 10 dienas macibu gada laika katra klase var izmantot macibu ekskursijam,
projektiem un citiem ar izglitibas procesu saistitiem pasakumiem.

Pamatojoties uz argjiem normativajiem aktiem, projektu ned€las laiku un norises kartibu
nosaka direktors, vadoties no Metodisko komisiju un Pedagogiskas padomes ieteikumiem.
Skola nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vértésanas kartibu pamatizglitibas programmas,
ieverojot valsts standarta noteikto. Izglitojamo sasniegumi — zinasanas, prasmes un iemanas
tiek vertetas vertéjuma skala — ,,ieskaitits” vai ,,neieskaitits”- vai ar atzimi 10 ballu vértéjuma
skala.

Izglitojamiem, pamatojoties uz vecaku iesniegumiem, tiek organiz€ta pagarinatas darba
dienas grupa, kura darbojas saskana ar Skolas izstradatajiem iekS$€jiem noteikumiem.

Izglitojamiem, kuriem péc sertificéta gimenes arsta vai Arstu konsultativas komisijas
sledziena nepiecieSama majas apmaciba, ta tiek nodroSinata atbilstoS§i normativajiem
dokumentiem.

Valsts parbaudes darbus, to veidu, saturu, izpildes un vertéSanas kartibu nosaka pastavosie
normativie akti.

4.-8 klasu izglitojamiem Skola var noteikt 1-2 nosléguma parbaudes darbus macibu gada
nobeiguma, atbilstosi pastavos$ajiem normativajiem aktiem.

Pamatizglitibas programmas apguvi apliecina lieciba, ko izglitojamajiem izsniedz divas reizes
gada — pirma semestra beigas un macibu gada beigas.

Par vispargjas pamatizglitibas programmas apguvi izglitojamie Ministru kabineta noteiktaja
kartiba sanem apliecibu par vispar€jo pamatizglitibu un sekmju izrakstu

VII Izglitibas procesa organizacija profesionalas ievirzes izglitibas programmas

Izglitojamo skaitu uznemSanai profesionalas ievirzes izglitibas programmas saskano ar
Dibinataju.
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Izglitojamo parcelSana nakamaja klasé un atskaitiSana no Skolas notiek saskana ar Skolas
iekSgjiem noteikumiem, ievérojot Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos
noteiktas prasibas.

Skola drikst noteikt iestajparbaudijumus izglitojamo uznemsanai:

48.1. makslas izglitibas programma parbauda izglitojama atbilstibu izglitibas
programmas uzsaksanai — maksliniecisko uztveri — ritma, krasu, proporciju izjiitu;

48.2. mizikas izglittbas programmas parbauda izglitojama atbilstibu izglitibas

programmas uzsaksanai:
48.2.1. muzikalas dotibas — muzikalo dzirdi, ritma izjiitu un muzikalo atminu;
48.2.2. vispargjo fizisko attistibu.

Profesionalas ievirzes izglitibas programmu TstenoSana ietver teor&tiskas un praktiskas
macibas, ka art radoSo darbibu.

Macibu darba organizacijas pamatforma profesionalas ievirzes izglitibas programmu apguveé
ir macibu stunda / nodarbiba, tas ilgums — 40 miniites. Izglitibas programmas tiek istenotas
grupu un nepiecieSamibas gadijuma individualajas nodarbibas, izglitojamo patstavigaja darba,
arpusstundu pasakumos.

Profesionalas ievirzes izglitibas ieguves ilgumu un izglitibas saturu nosaka attieciga izglitibas
programma.

Skola nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vértéSanas kartibu profesionalas ievirzes
izglitibas programmas, ieve@rojot normativajos aktos noteiktds prasibas. Izglitojamo
sasniegumi — zinasanas, prasmes un iemanas tiek vértétas vertéjuma skala — ,,ieskaitits” vai
»heieskaitits”- vai ar atzimi 10 ballu veért€juma skala.

P&c profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguves izglitojamie sanem valsts atzitu
profesionalas ievirzes izglitibu apliecinoSu dokumentu (profesionalas ievirzes izglitibas
apliecibu Ministru kabineta noteiktaja kartiba).

VIII Izglitojamo tiestbas un pienakumi

Izglitojama tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Beérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos ar€jos normativajos aktos un Skolas iek$€jos normativajos aktos.

IX Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

Skolu vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba dibinatajs normativajos aktos
noteiktaja kartiba.

Direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas izglitibas
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba
likuma un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba
ligums un amata apraksts.

Pedagogus darba pienem un atbrivo Skolas direktors normativajos aktos noteikta kartiba.
Citus darbiniekus darba pienem un atbrivo dibinatajs, normativajos aktos noteiktaja kartiba,
saskanojot ar direktoru.

Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu
veikSanu. Direktora vietnieku skaitu nosaka direktors, saskanojot ar Dibinataju.

Direktora vietnieks izglitibas joma nodroSina kvalitativa izglitoSanas un audzinasanas procesa
organizaciju un norisi Skola. Direktora vietnieku tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé
darba Iigums un amata apraksts
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Skolas pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma, citos
normativajos aktos un Skolas iek$€jos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un
atbildibu preciz€ darba ligums un amata apraksts.

Skolas citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, B&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos normativajos aktos un Skolas ieks$€jos normativajos aktos. Skolas
citu darbinieku tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba Iigums un amata apraksts.

Skolas citu darbinieku amata vienibu sarakstu apstiprina Dibinatajs.

X Skolas pasSparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence

Skolas direktoram ir pienakums nodrosinat Skolas padomes izveidoSanu un darbibu.

Skolas padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar Skolas
padomes darbibu reglamentgjoSu normativo aktu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod Skolas
padome.

Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interes€m skola un lidzdarbotos iestades
darba organizé$ana un macibu procesa pilnveide, Skola tiek veidota izglitojamo pasparvalde.
Izglitojamo pasparvaldes darbibu atbalsta direktors, pedagogi un Skolas padome.

Izglitojamo pasparvalde ir kolegiala izglitojamo institticija. Tas darbibu nosaka izglitojamo
pasparvaldes reglamentgjoss normativais akts, ko, saskanojot ar direktoru, izdod izglitojamo
pasparvalde.

Skolas Pedagogiskas padomes izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka
Vispargjas izglitibas likums, citi normativie akti un detalizéti Pedagogiskas padomes
reglaments.

Pedagogiska padome risina ar Skolas macibu un audzinaSanas darbu saistitus jautajumus.
Pedagogisko padomi vada direktors. Tas sastava ir visi iestadé stradajosSie pedagogi, to sasauc
ne retak ka reizi semestr1 un sédes protokol€.

XI Skolas iek$€jo normativo aktu pienemsanas kartiba un iestade, kurai privatpersona,
iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridét iestades izdotu administrativo aktu vai
faktisko ricibu

Skola saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos normativajos aktos,
ka ar1 Skolas nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod Skolas ieks$€jos normativos
aktus:

69.1. Darba kartibas noteikumus;

69.2. Ieksgjas kartibas noteikumus;

69.3. Izglitojamo droSibas noteikumus;

69.4. Pedagogiskas padomes reglamentu;

69.5. Citus skolas ieks€jas darbibas reglamentgjoSos dokumentus.

Skolas izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu iestades Dibinatajam:

Priekules novada pasvaldiba, Saules iela 1, Priekulg, LV-3434

Skolas darbinieku faktisko ricibu var apstridét direktoram.
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73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

84.

85.

XII Skolas saimnieciska darbiba

. Skola ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma un
citos normativajos aktos, ka arT Skolas nolikuma noteikto.

Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam Skolas direktors, saskanojot ar Dibinataju un

Skolai apstiprinata budzeta ietvaros, ir tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam personam:

73.1. ligumus par dazadu Skolai nepiecieSamo darbu veikSanu;

73.2. ligumus par citiem pakalpojumiem, ja tas netraucé izglitibas programmu
istenoSanai.

Skolas saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta Skolas telpu un teritorijas

apsaimniekos$ana.

Skola paraléli pamatuzdevumiem var veikt saimniecisko darbibu, kas nav pretruna ar speka
esosajiem normativajiem aktiem.

Kontroli par Skolas finansiali saimniecisko darbibu veic Dibinatajs.
XIII Skolas finanséSanas avoti un kartiba

Skolas finansé€Sanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums un citi normativie akti.

Skolu finansé tas dibinatajs. Valsts un pasvaldiba piedalas iestades finanséSana normativajos
aktos noteikta kartiba.

Skola normativajos aktos noteikta kartiba var sanemt papildu finanSu lidzeklus:
79.1. ziedojumu un davinajumu veida;

79.2. sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadijumos;
79.3. no citiem ien@émumiem.

Papildu finansu lidzekli izmantojami tikai:

80.1. Skolas attistibai;

80.2. macibu lidzeklu iegadei;

80.3. aprikojuma iegadei;

80.4. pedagogu un izglitojamo materialai stimuléSanai.

Papildu finanSu lidzeklu izmantoSanas kartibu nosaka direktors, saskanojot ar Dibinataju.

XVI1 Skolas reorganizacijas un likvidacijas kartiba

Skolu reorganize vai likvideé Skolas Dibinatajs,

XV Skolas nolikuma un ta grozijumu pienems$anas kartiba

Skola, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, izstrada Skolas
nolikumu. Skolas nolikumu apstiprina Dibinatajs.

Grozijumus skolas nolikuma var izdarit péc Skolas Dibinataja iniciativas, direktora vai Skolas
padomes, Pedagogiskas padomes priekslikuma.

Grozijumus nolikuma izstrada Skola un apstiprina Dibinatajs.

XIII Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar Visparejas izglitibas likumu, Izglitibas
likumu un citiem normativajiem aktiem


http://www.likumi.lv/doc.php?id=50759

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

93.

Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu Skola veic dokumentu un arhivu

parvaldibu.

Skola normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un

pasSnovertejuma zinojumu, ka arT aktualiz€ informaciju Valsts izglitibas informacijas sistema

atbilstosi Ministru kabineta noteiktajai Valsts izglitibas informacijas sist€mas uzturésanas un

aktualiz€Sanas kartibai.

Skola normativajos aktos noteikta kartiba informé kompetentu institiiciju par akreditacijas

ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.

Skola normativajos aktos noteikta kartiba nodro$ina piekluvi bibliotekarajiem, informacijas

un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.

Skola normativajos aktos noteikta kartiba nodrosina izglitojamo profilaktisko veselibas apriipi

un pirmas palidzibas pieejamibu iestade.

Skola sadarbiba ar Dibinataju nodroSina izglitojamo drosibu Skola un tas organiz&tajos

pasakumos atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

91.1. attieciba uz higiénas noteikumu ievérosanu;

91.2. civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodrosibas un  darba aizsardzibas
noteikumu ieverosanu.

Skola veic nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp veic

fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu aizsardzibas likumu.

Skola atbilsto$i savas darbibas un izglitibas programmu Tstenosanas mérkiem un uzdevumiem

ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestddém un organizacijam, tostarp organizgjot

izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat citu

izglitibas iestazu pedagogus / specialistus atsevisku nodarbibu vadiSanai.

Pasvaldibas domes priek$sédétajas vietnieks  (personiskais paraksts) A.Crrulis



